2021年惠州工程职业学院自主招生
建筑室内设计专业职业技能考核大纲

【考核要求】
建筑室内设计专业考核考试的内容选择国家《建筑与市政工程施工现场专业人员职业标准》和教育部颁布的《建筑装饰室内设计专业教学标准》为依据，考核考生对室内设计专业的职业素养和职业技能、设计基础知识的运用。要求考生熟悉室内设计的理论和方法, 掌握基本概念和表达形式，能运用相关的知识和技能对某些建筑室内与环境艺术设计问题进行分析，提出自己的见解。所涉及的范围包括手绘效果图表现与运用、中外建筑装饰室内基础知识、建筑制图与识图、建筑装饰工程施工组织与管理、色彩运用和住宅空间设计知识等。
【考核内容与形式】
1、 知识内容
（1） 手绘效果图表现
1、 透视基础
2、 手绘效果图工具与运用
3、 设计草图表现
（二）中外建筑装饰室内基础知识
1、建筑装饰室内设计概念
2、建筑装饰室内设计基本内容
3、建筑装饰室内设计的程序
4、建筑装饰室内设计的专业知识
5、建筑装饰室内设计职业道德
（三）建筑制图与识图基础知识
1、建筑装饰制图基础知识
2、建筑装饰识图基础知识
（四）建筑装饰工程施工组织与管理
1、建筑装饰工程施工项目管理
2、建筑装饰工程质量管理
3、建筑装饰工程技术管理
4、建筑装饰工程施工组织设计
（五）色彩基础知识
1、理解色彩的形成
2、掌握色彩的三要素与色性
3、了解色彩对比与调和的关系及作用
4、了解三原色、间色、复色、补色
（六）住宅空间设计
1、住宅空间的组织与划分
2、住宅空间的设计要素
3、住宅空间的功能区设计

二、考试形式与试卷结构
（1）职业技能考试时间60分钟，满分150分。
（2）职业技能考试主要题型：单选题、判断题、简答题、手绘题。
（3）职业技能考核内容比例：手绘效果图表现基础约占40%，中外建筑装饰室内设计基础约占10%，建筑制图与识图基础约占10%，建筑装饰工程施工组织与管理约占10%，色彩基础约占10%，住宅空间设计约占20%。
（4）建筑室内设计职业技能考核涉及到手绘效果图和透视结构绘画，请考生自备作画工具（2B铅笔、直尺、橡皮等）。
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三、主要参考书目与规范
《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》GB50854-2013。
《建筑设计基础》，主编：舒平 连海涛 严凡 李有芳 ，出版社：清华大学出版社。
[bookmark: itemlist-title]《手绘效果图表现技法》，刘洋 张智铭 夏莉莉，出版社：北京工艺美术出版社。
[bookmark: itemlist-author]《建筑装饰工程施工组织与管理》，主编：蔡鲁祥，出版社：中国轻工业出版社。	
《住宅空间设计》，主编：陈永红，出版社：中国建材工业出版社。

